
// Missions 
Assurer les bilans et les suivis individuels, de groupe 

Travailler sur l'adaptation en lien avec l'ergothérapeute 

Participer à l'élaboration et à la mise en œuvre des projets personnalisés

Animer des temps de prévention auprès de partenaires et/ou de familles

// Profil

DE Kinésithérapeute exigé

Savoir travail en équipe pluridisciplinaire 

Expérience dans la petite enfance 

Savoir travailler en réseau 

Faire preuve de discrétion, savoir être à l'écoute

// Informations complémentaires

Poste à pourvoir dès maintenant 

Salaire de base : 892.18 € 

Indemnité LAFORCADE : 95.20€ 

Indemnité Ségur 2 (annexée à l’ancienneté) : à partir de 20.80€ 

Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN  KINESITHERAPEUTE H/F 

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CAMSP ST POL SUR TERNOISE 
Z.A.E rue de Canteraine, 62130 St-Pol-sur-Ternoise 

ou par mail à : camsp.stpol@pep62.fr

Nous recrutons ! 

Pour le CAMSP de St-Pol-sur-Ternoise, en CDI à temps partiel (0.40 ETP)  


