
// Missions 
Travailler en équipe pluridisciplinaire avec des enfants de 0 à 6 ans ayant des
difficultés de développement
Réaliser des bilans psychomoteurs et assurer les prises en charge en individuel ou
en groupe
Réaliser des bilans, comptes-rendus, écrits constitutifs du dossier de l'enfant
Travailler en partenariat avec les établissements scolaires et les lieux d'accueil
Petite enfance

// Profil
Expérience appréciée (emploi ou stage) auprès de jeunes enfants
Diplôme d'Êtat de Psychomotricien
Expérience appréciée en milieu ouvert
Esprit d'équipe - travail en équipe pluridisciplinaire

// Informations complémentaires
Poste à pourvoir à partir du 15/06/2025
Salaire de base : 1115.23€
Indemnité LAFORCADE : 119€
Indemnité Ségur2 (annexée à l’ancienneté) : à partir de 26€
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté.

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN PSYCHOMOTRICIEN H/F

Nous recrutons ! 

Pour le CAMSP d’Attin et le SESSAD de Berck, dans le cadre d’un remplacement maternité du
15/06/2025 au 04/10/2025, un CDD à temps partiel (0,5 ETP).

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CAMSP ATTIN
1 rue de Montchambais, 62170 ATTIN
ou par mail à : camsp.attin@pep62.fr


