
// Missions 
Réaliser des suivis orthophoniques ainsi que des bilans, et rédiger des
comptes rendus
Travailler en équipe et élaborer un plan d'accompagnement des enfants
suivis
Utiliser les logiciels associatifs dans le cadre de la RGPD

// Profil
DE en orthophonie exigé 
Expérience souhaitée auprès des enfants de 6 à 20 ans
Connaissance variée des publics
Esprit d’équipe, écoute et capacité de travail en équipe pluridisciplinaire
Permis B 

// Informations complémentaires
Poste à pourvoir dès que possible
Salaire de base : 1784.27€ 
Indemnité différentielle : 164.88€ 
Indemnité LAFORCADE : 190.40€ 
Indemnité Ségur (annexée à l’ancienneté) : à partir de 41.60€
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN ORTHOPHONISTE H/F

Nous recrutons ! 

Pour le CMPP d’Arras, dans le cadre d’un CDD de 3 mois à temps Partiel (0.8 ETP) pouvant
évoluer vers un CDI.

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CMPP ARRAS
3, Rue de l’Abbé Pierre, 62000 Arras

ou par mail à : recrutement.arras@pep62.fr


