
// Missions 
Assurer l’accompagnement thérapeutique des enfants de 0 à 6 ans présentant un trouble du
neuro-développement
Concourir à l’élaboration, la mise en place, l’ajustement et l’évaluation des projets personnalisés
Travailler en équipe pluridisciplinaire
Participer à la vie de l'établissement

// Profil
Connaissances et savoir-faire :

Connaissances des techniques d'écoute, de communication et d'observation
Tenir compte de la singularité des enfants pour adapter l'accompagnement
Connaissance des techniques en kinésithérapie
Savoir élaborer et formaliser le diagnostic kinésithérapeutique
Savoir réaliser des bilans, élaborer des thérapies
Savoir concevoir et conduire un projet de rééducation adapté
Diplôme d'Etat de Masseur-Kinésithérapeute

Savoir-être et qualités professionnelles :
Travail en équipe, en interdisciplinarité
Qualités relationnelles : empathie, écoute, bienveillance, patience
Adaptation (imagination, flexibilité, disponibilité) et rigueur
Respect du rythme de l'enfant

// Informations complémentaires
Poste à pourvoir dès que possible
Salaire de base : 1115.23€
Indemnité LAFORCADE : 119€
Indemnité Ségur2 (annexée à l’ancienneté) : à partir de 26€
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN KINESITHERAPEUTE H/F

Nous recrutons ! 

Pour le CAMSP d’Auchel, un CDD jusqu’au 31/12/2025 à temps Partiel ( 0.5 ETP )

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CAMSP AUCHEL
1 rue Françoise Dolto, 62 260 AUCHEL
ou par mail à : camsp.auchel@pep62.fr


