
// Missions 
Entretenir les locaux
Veiller à l'état général des locaux
Assurer la gestion et le renouvellement du matériel nécessaire à l'entretien des
locaux
Préparer ponctuellement des réunions et évènements
Gérer les stocks

// Profil
Expérience requise
Connaitre les techniques de nettoyage à appliquer
Respecter les règles d'hygiène et de sécurité
Sens du travail en équipe

// Informations complémentaires
Poste à pourvoir à partir dès que possible
Salaire de base : 486,49 €
Indemnité Ségur 2024 : 64,26 €
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté.
Avantages sociaux : Mutuelle, CSE, congés trimestriels, annualisation du temps de
travail

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN AGENT DE SERVICE H/F

Nous recrutons ! 

Pour le CAMSP d’Arras, 
un CDD de 1 mois à Temps Partiel (0.27 ETP). 

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CAMSP Arras
3, Rue Marietta Martin, 62000 Arras

ou par mail à : recrutement.arras@pep62.fr


