
// Missions 
Assurer l’évaluation des demandes et la gestion des admissions
Coordonner les parcours de soins des enfants et des familles et en assurer le suivi
Rencontrer les familles pour faciliter le lien entre le parcours de soin et le parcours de vie
de l’enfant
S’assurer de la réalisation des réunions de synthèse et de l’existence d’un Projet
Personnalisé pour chaque enfant
Assurer le lien avec les enseignants pour les enfants scolarisés le nécessitant
Assurer, en lien avec le médecin et le directeur, la promotion de la PCO auprès des
différents acteurs et partenaires

// Profil
Diplôme d'état d'ergothérapeute
Maîtrise des outils d'évaluation nécessaire, en lien avec le public accompagné.
Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire, en partenariat et réseau.
Implication dans la dynamique institutionnelle.
Respect de la confidentialité, de la sécurité des usagers, des règles de bientraitance.
Permis B

// Informations complémentaires
Poste à pourvoir dès que possible
Salaire de base : 892,18 €
Indemnité Laforcade : 95,20 €
Indemnité Ségur 2 : 20.80 €
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté.
Avantages sociaux : Mutuelle, CSE, congés trimestriels, annualisation du temps de travail

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN ERGOTHERAPEUTE REFERENT DE PARCOURS H/F

Nous recrutons ! 

Pour la PCO 7-12 ans d’Arras, 
un CDD de 6 mois à Temps Partiel (0.40 ETP) 

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

SESSAD Pinocchio
10, rue Willy Brandt, Parc des Bonnettes, 62000 Arras

ou par mail à : sessad.arras@pep62.fr


