)= Nous recrutons !

\

L'Association Départementale des Pupilles de ['Enseignement Public du Pas-de-Calais (18
établissements et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute :

UN ASSISTANT SOCIAL H/F

Pour le CAMSP d’Hénin-Beaumont,
un CDD de 1 mois minimum & Temps Complet (1ETP).

// Missions

e Evaluer les situations, réévaluer les compétences, les problématiques et les freins pour faciliter
I'accompagnement des familles.
e Orienter en fonction des problématiques spécifiques de la famille et transmettre les informations
nécessaires & I'accompagnement
e Informer, conseiller, préconiser, apporter son expertise
e Constitution des dossiers MDPH avec les familles (entretiens, réunions scolaires si besoin, informations
aux parents sur les différentes orientations et droits, liens avec les partenaires) réfléchie en équipe
pluridisciplinaire
e Proposer, organiser des concertations
e Travail en réseau :
o Développer et assurer le lien avec les institutions du territoire (MDS, MDPH, CPAM et les
établissements spécialisés ...)
o Créer les relais nécessaires & I'accompagnement de la personne
o Coordinations avec les partenaires tout au long de l'accompagnement de la personne et en
préparation & la sortie
e Participer aux synthéses et contribuer a I'élaboration, & la mise en oeuvre, au suivi et & |'évaluation du
projet d'accompagnement en apportant une expertise sociale
e Tenir & jour le volet social du DUI

// Profil

e Dipléme d’Etat d'Assistant de Service Social exigé

e Connaissance du secteur social et médico-social pour enfants 0 - 6 ans

e Expérience souhaitée du travail d'accompagnement d'enfants

e Respect de la confidentialité, de la sécurité des usagers, des régles de bientraitance

¢ Avoir des compétences relationnelles au sein de I'équipe pluridisciplinaire, des familles, et des
partenaires

e Permis B exigé

// Informations complémentaires

e Poste & pourvoir dés que possible

e Salaire de base : 2193.82 € brut

¢ Indemnité LAFORCADE : 238 € brut

e Hors prime décentralisée et prime d'ancienneté

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :

CAMSP d’'Hénin-Beaumont

334 Rue de |'Abbaye, 62110 HENIN-BEAUMONT
ou par mail & : camsp.heninepepb2.fr
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