
// Missions 
Réaliser des bilans de développement auprès d'enfants présentant des troubles
du développement
Accompagner l'enfant sur tous les lieux de son projet de vie de manière intensive
Evaluer les compétences socio-adaptatives de l'enfant
Mener l'évaluation des prises en charge de l'enfant en équipe
Travailler sur l'orientation à la sortie du dispositif

// Profil
Master 2 en psychologie
Connaissance des troubles du développement de l'enfant, du handicap et plus
particulièrement du TSA, et de ses retentissements
Expérience auprès de jeunes enfants de 0 à 6 ans
Expérience dans la prise en compte et l'accompagnement de l'environnement familial
Disponibilité et adaptation à l'environnement familial
Capacités de communication, de travail en équipe pluridisciplinaire avec
partages des observations

// Informations complémentaires
Salaire de base : 1186,22 €
Indemnité Laforcade : 119,00 €
Hors prime décentralisée et prime d’ancienneté.
Avantages sociaux : Mutuelle, CSE, congés trimestriels, annualisation du temps
de travail à 757h45
Poste à pourvoir dès que possible

L’Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public du Pas-de-Calais (18 établissements
et services, 450 salariés, Convention Collective Nationale 51) recrute : 

UN PSYCHOLOGUE H/F

Nous recrutons ! 

Le CAMSP de Boulogne-sur-Mer recherche pour le DIPI (Dispositif d’Interventions 
Précoce Intensif) de Boulogne-sur-Mer, un CDI à Temps Partiel (0.5 ETP). 

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de notre transmettre votre CV et votre lettre de motivation :
 

CAMSP de Boulogne-sur-Mer
60, rue de Folkestone, Résidence Stella Mar

62200 Boulogne-sur-Mer
ou par mail à : camsp.boulogne@pep62.fr


